
Varese,10/02/2021 
 
 
OGGETTO:  concorso per “incarichi di funzione del personale comparto sanità” 
 
 
Alla gentile attenzione delle politiche sindacali, 
la motivazione che mi ha spinta a partecipare a questo concorso ,è il fatto, che in questi 
quattro anni presso questa ASST, ho potuto vedere e lavorare in diverse realtà,ho toccato con 
mano cosa vuol dire essere e stare in prima linea in questa pandemia. Questa esperienza mi 
ha permesso di conoscere e confrontarmi con colleghi delle varie sedi aziendali, ho anche 
potuto conoscere più reparti con le relative gestioni e organizzazione, congliendo da ognuna 
di esse spunti preziosi. 
 
I possibili  obiettivi che vorrei realizzare sono: 
 

● Gestione  del personale in base alle competenze attuali , alle abilità acquisite e 
all’attitudine sviluppata .Questo nell’obbiettivo di motivare il professionista a lavorare 
in un ambito per lui  gratificante,stimolante e che sia motivo di crescita personale e 
lavorativa  .Questa  gestione ha come obiettivo di creare una continuità lavorativa, 
migliorare il servizio e l’assistenza al paziente,puntando così la qualità delle 
prestazioni e alla valorizzazione delle aree di eccellenza. 

 
● Oltre alla formazione specifica del personale,creando degli specialist per i vari ambiti, 

tutti i professionisti dovrebbero acquisire le principali competenze per la gestione del 
paziente in ambito ospedaliero. 

 
● Per il personale in carico diretto al reparto creare una check list di prerequisiti che il 

paziente deve avere per poter essere preso in carico 
 

● Rivedere e semplificare la cartella clinica cartacea presente nei reparti, ridurre i 
passaggi e le operazioni di rendicontazzione delle prestazioni creando un canale 
digitale utilizzando o whospital o la mail aziendale 

 
● Individuare il personale motivato ed interessato a far ricerca e a scrivere e pubblicare 

articoli , dando cosi un valore aggiunto alla propria professione  
 

● Offrire la possibilità di una formazione interna aziendale e di un aggiornamento 
professionale aperto anche a professionisti esterni al fine di favorire un miglioramento 
continuo mediante il confronto diretto con altre realtà 

 
 


